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REGULAMENT
privind examenul de promovare in grad profesional pentru personalul de cercetare,
dezvoltare, inovare din cadrul Centrului National Clinic de Recuperare
Neuropsihomotorie Copii ,,Dr. Nicolae Robinescu”

Aprobat, Avizat,
Manager Consilier Juridic
Alina Mari ofei lubi

€n

Acest regulament pus Directorul medical si inaintat spre aprobare Managerului Centrului
National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie Copii ,,Dr. Nicolae Robanescu” (CNCRNC).

Cadru legal
Acest regulament este destinat organizarii examenului de promovare pe posturi de cercetare la
CNCRNC, fiind elaborat in conformitate cu urmatoarele acte oficiale:
1. Legeanr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare
2. Ordonanta Guvernului nr. 57/2002, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
324/2003, cu modificérile si completarile ulterioare.
3. Carta europeana a cercetatorilor, prevazuta in anexa Il la Recomandarea Consiliului din
18 decembrie 2023 privind un cadru european pentru atragerea si pastrarea in Europa a
talentelor din domeniul cercetérii, inovarii, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene nr. C/2023/1640 din 29 decembrie 2023
4. HG nr. 1569/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
examenului de promovare pentru obtinerea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare
din organizatiile de cercetare
5. HG nr. 1568/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
concursurilor publice de incadrare pe posturi vacante a personalului de cercetare,
dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare
6. Ordinul MEC nr. 4621/2020 privind componenta nominald a Consiliului National de
Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare — Anexa 2 — Peneluri pe
domenii fundamentale, comisii de specialitate si domenii arondate (pentru identificarea
domeniului)
7. Metodologia de verificare si evaluare a dosarelor ce contin documentele aferente
concursului, respectiv examenului, pentru acordarea gradului profesional de CS 11 si CS
1
8. Ordinul nr. 1.470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar
9. Ordinul nr. 6.129 din 20 decembrie 2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invataméantul superior, a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitétii de conducator de doctorat si a
atestatului de abilitare.
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Regulamentul se aplicd pentru examenele de promovare in grade profesionale de cercetare-
dezvoltare.

Articolul 1.

(1) Acest regulament se refera la ocuparea si promovarea pentru urmatoarele posturi de cercetare:
a) cercetatori seniori, detinand titlul de doctor:
(i) cercetator consacrat (R3): cercetétor stiintific gradul 11 - CS I1.

(2) Echivalenta functiilor si gradelor profesionale de cercetare, dezvoltare si inovare cu functiile
didactice universitare se face in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) - (6) din Legea nr.
183/2024:

a) cercetator stiintific se echivaleaza cu asistent universitar, pentru personalul CDI care detine
o diploma de doctor;

b) cercetator stiintific gradul Ill se echivaleaza cu lector universitar/sef de lucrari;

c) cercetator stiintific gradul Il se echivaleaza cu conferentiar universitar;

d) cercettor stiintific gradul I se echivaleaza cu profesor universitar.

Articolul 2.

(1) Acordarea gradului profesional de cercetator stiintific gradul II (CS II) se face prin examen
organizat de CNCRNC 1in conformitate cu legislatia in vigoare si in conformitate cu prezentul
regulament.

(2) Gradul profesional de cercetare-dezvoltare de CS Il este acordat prin ordin al ministrului
cercetdrii, inovarii si digitalizarii, in baza avizului conform al Colegiului Consultativ pentru
Cercetare-Dezvoltare si Inovare, denumit in continuare CCCDI.

(3) Dosarul de concurs pentru examenul de promovare pentru gradul profesional de CSII se
transmite cdtre Ministerul Educatiei si Cercetarii, denumit in continuare MEC, in format fizic
si electronic (conform recomandarilor aflate in vigoare pe site-ul MEC, in vederea analizei
administrative, dupa finalizarea examenului, in conformitate cu prevederile art. 14 alin. (1) din
Legea nr. 183/2024, dupa obtinerea avizului favorabil de la Academia de Stiinte Medicale.

Articolul 3.

(1) Acordarea gradelor profesionale se propune de Directorul medical si se aproba de Managerul
CNCRNC, in concordanta cu necesitatile organizatiei solicitante si cu respectarea prevederilor
legale.

(2) Procedurile de examen pot fi demarate numai dupa aprobarea organizérii examenului de cétre
Managerul CNCRNC. Dupa aprobare, se transmite catre Academia de Stiinte Medicale cererea
de avizare pentru organizarea examenului de promovare cu transformarea postului in grad
profesional imediat superior.

(3) Promovarea in carierd pe posturi corespunzitoare functiilor si gradelor profesionale ale
personalului cercetare, dezvoltare, inovare (CDI) se realizeaza conform principiului meritului
profesional, in baza unor standarde minimale specifice.

(4) Standardele minimale aplicabile pentru dobandirea gradului de cercetétor stiintific gradul 11 —
CS 11 se aproba prin ordin comun al ministrului cercetarii, inovarii si digitalizarii si al
ministrului educatiei, in conformitate cu prevederile art.13 alin. (1) din Legea nr. 183/2024, la
propunerea CCCDI.

(5) Standardele minimale proprii organizatiei sunt elaborate de Directorul medical al CNCRNC.

(6) Standardele proprii ale CNCRNC nu pot deroga de la standardele minimale si se aplica
Tmpreuna cu acestea fiecarui candidat.
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(7) Promovarea in cariera pe grad profesional de CS 11 a personalului CDI deja incadrat pe posturi
in organizatii de cercetare se face prin examen pentru obtinerea gradului profesional imediat
superior celui ocupat, urmat de transformarea postului ocupat intr-un post corespunzitor
gradului profesional obtinut prin examen, cu respectarea prevederilor art. 13 alin. (10) si (11)
si prevederile art. 19 alin. (3) din Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare,
dezvoltare si inovare.

Articolul 4.

(1) Laexamenul de promovare poate participa numai personalul CDI angajat cu contract de munca
pe perioadd nedeterminatd la CNCRNC, indiferent de cetétenie, in conditiile legii.

(2) Personalul CDI prevazut la art. 1 alin. (1) din prezentul regulament, cu contract individual de
muncd pe perioadad nedeterminatd, care depaseste cu minimum 50% cel putin doua treimi din
pragurile minimale cantitative aferente standardelor minimale previazute pentru gradul
profesional imediat superior, stabilite de CCCDI in cazul gradului profesional de CS Il, poate
sustine examen pentru promovarea pe gradul profesional imediat superior in cadrul
organizatiei de cercetare cu care are contract individual de munca pe perioada nedeterminata
si se incadreaza pe postul aferent gradului profesional obtinut prin examen, prin incheierea
unui act aditional la contractul individual de munca existent (conf. Legea 183/2024, Art.13,
alin10).

(3) Candidatul care promoveaza examenul incheie cu CNCRNC un act aditional la contractul de
muncd existent, fiind incadrat pe postul aferent gradului profesional superior dobandit,
incepand cel mai tarziu cu data de | ianuarie a anului urmator celui in care s-a realizat
promovarea.

Articolul 5.

(1) Componenta nominald a Comisiei de examen este propusd de Directorul medical si este
numitd prin decizie a Managerului CNCRNC.

(2) Candidatul pentru promovarea pe un grad profesional superior, pentru evitarea conflictului de
interese, nu va lua parte la sedinta unde are loc propunerea comisiei si a probelor de examen,
si nici la sedinta pentru aprobarea rezultatelor examenului.

(3) Secretariatul comisiei de examen si secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor se
asigurd, de reguld, de o persoand din cadrul Serviciului R.U.N.O.S. al CNCRNC, aceasta
neavand calitatea de membru.

(4) Secretarul comisiei de examen poate fi si secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor.

(5) Probele de examen si continutul acestora sunt aprobate de Directorul medical a CNCRNC.

Articolul 6.

(1) Sunt implicate in procedura de examen persoanele care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;
b) participd la evaluarea profesionald sau administrativa in cadrul examenului.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoanele care au calitatea de sot/sotie, ruda sau
afin panad la gradul al Ill-lea inclusiv in raport cu candidatul la examen, care intrd sub incidenta
prevederilor art. 54 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 183/2024; are relatii cu caracter patrimonial
cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale ale sale ori ale sotului sau sotiei pot
afecta impartialitatea si obiectivitatea evaludrii;
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(3) Comisia de examen si comisia de solutionare a contestatiilor pot fi modificate prin dispozitia
managerului pana in ultima zi de depunere a dosarelor de examen de cétre candidati sau, din
motive obiective, pe tot parcursul desfasurarii examenului.

(4) Persoanele implicate in procedura de examen raspund in fata conducerii CNCRNC pentru buna
desfasurare a examenului de promovare, in conditiile respectérii normelor de calitate, de etica
si deontologie profesionala a personalului CDI si a legislatiei in vigoare.

Articolul 7.

(1) in urma finalizarii procesului de evaluare, comisia de examen stabileste ierarhia candidatilor
si nominalizeaza candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate in raport cu punctajul final
calculat in conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(1) Directorul medical al CNCRNC, analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin prezentul
regulament, si aproba raportul asupra examenului prin vot nominal deschis.

(2) lerarhia candidatilor stabilita de comisia de examen nu poate fi modificatd de Directorul
medical.

Articolul 8.

(1) Gradul profesional acordat in urma examenului de promovare apartine persoanei titulare
pentru domeniul CDI respectiv, pentru tot restul vietii, i constituie titlu personal de care
aceasta poate face uz in toate cazurile care implicd imaginea sau drepturile personale.

(2) Gradele profesionale de cercetare-dezvoltare de CS I care au fost dobéndite sunt recunoscute
in orice organizatie de cercetare, in domeniul in care au fost dobandite, nemaifiind necesara
validarea indeplinirii standardelor minimale prevézute la art. 13 alin. (1) din legea 183/2024
in cazul candidatului declarat castigdtor in urma sustinerii unui concurs public pentru un post
corespunzator gradului profesional de cercetare-dezvoltare detinut.

Sunt parte integrantd a prezentului Regulament, urmétoarele:

1. Procedura de organizare si desfasurare a examenului de promovare in grad profesional
pentru personalul de cercetare, dezvoltare, inovare din cadrul Centrului National Clinic de
Recuperare Neuropsihomotorie Copii ,,Dr. Nicolae Robanescu”

2. Anexele 1 -20.

Elaborat de:

Conf. Uni jrea
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